
 

 

Que souhaitez-vous apporter à votre fédération ? 

 

Bonjour,  

Merci de votre intérêt pour la démarche !  

Ce questionnaire est destiné à guider votre réflexion en vue de proposer votre contribution 

éventuelle à la FFMAS ou à l'une de ses antennes. Nous croyons fermement que chaque 

personne dispose de compétences et des talents uniques à mettre en commun.  

Communiquez-nous vos propositions, si vous le souhaitez par courriel à contact@ffmas.com 

ou répondez en ligne [LIEN VERS LE FORMULAIRE]. 

Bien cordialement.  

L'équipe FFMAS agissante  

 

 

Guide de formulation de votre candidature 

 

Adresse e-mail  ........................................................................................................................................ 

Votre NOM et votre Prénom  .................................................................................................................. 

Votre fonction, votre employeur  ............................................................................................................ 

Votre statut actuel (salarié, indépendant, en recherche d'emploi, apprenant...)  

 .................................................................................................................................................................... 

Dans quel département habitez-vous  ..................................................................................................  

Souhaitez-vous une session de partage de vos réflexions ?  

❑ Oui avec l’association sur mon territoire si elle existe  

❑ Oui pour enclencher un regroupement sur mon territoire  

❑ Oui avec la Fédération nationale  

❑ Pas dans l'immédiat, je souhaitais juste partager mes réflexions  

❑ Autre :  
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1. Compétences clés : 

Quelles sont les compétences que vous maîtrisez et que vous seriez enthousiaste à 

mettre au service de la Fédération ? Pensez également aux compétences que vous ne 

maîtrisez pas encore et que vous estimez essentielles pour grandir dans votre rôle  

 

2. Intérêts et Passions :  

Quels sont vos domaines d'intérêt au sein de la Fédération (existants ou à créer) ? 

Quelles sont les missions ou projets qui suscitent votre passion et votre engagement et 

que vous pourriez proposer pour renforcer votre association locale ?  

 

3. Objectifs personnels :  

Comment votre contribution à la Fédération peut-elle s’aligner avec vos objectifs 

personnels de développement professionnel ? Qu'espérez-vous accomplir en apportant 

votre contribution ?  

 

4. Petits pas réalisables :  

Identifiez des actions concrètes et réalisables que vous pouvez entreprendre pour 

commencer à contribuer à la Fédération. Pensez à des petites étapes qui peuvent avoir 

un impact significatif.  

 

5. Valorisation de l'expérience :  

Comment envisagez-vous de valoriser votre expérience au sein de la Fédération ? 

Comment vos contributions pourraient-elles être reconnues et mises en avant ? N’oubliez 

pas qu’en adhérant, de valoriser votre adhésion sur votre CV. 

 

6. Collaboration avec vos pairs :  

Pensez à des opportunités de collaboration avec d'autres membres de la Fédération. 

Comment votre contribution peut-elle compléter les compétences et les efforts d'autres 

membres ?  

 

Vous souhaitez ajouter un message, la parole est à vous.  
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